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De Ce 

Acest atelier se bazeaza pe cartea lui John Whittington “Systemic
Coaching and Constellations” ajunsa la editia a 3-a si disponibila si in
limba romana. 

Acest atelier experiential exploreaza aplicatiile practice ale metodei
constelatiilor sistemice in coachingul personal, profesional si de echipa. 

Acest mod de a lucra faciliteaza in moduri elegante si pline de respect
gasirea unor solutii proaspete si eficiente care sprijina evolutia clientului
(indivizi sau echipe) si face posibil mai mult flux și coerenta.

Constelatiile sistemice sunt o filosofie practica care ia in considerare
principiile naturale care organizeaza functionarea sanatoasa a
sistemelor umane si permite constientizarea si accesul la dinamicile,
tiparele, resursele si loialitatile invizibile care se manifesta in sistemele
relationale. 

Atelierul va conține un mix de exercitii, constelatii si prezentari interactive.
Atelierul se adreseaza atat coachilor in formare sau experimentati cat
si liderilor si managerilor care doresc sa afle mai multe despre
atitudinea interioara, principiile si practicile sistemice.

Facilitarea fluxului si coerentei in organizații



ATELIER 
Introducere in coaching sistemic si
constelatii organizaționale 

In acest atelier experential veti avea ocazii de a practica in sedinte de
coaching unu la unu si de a discuta pentru a va spori intelegerea in grupuri
mici de lucru sau impreuna cu facilitatorii trainingului. 

Pe parcursul atelierului vom explora impreuna:

Principiile naturale care guverneaza sistemele si efectele armonizarii cu
acestea sau ale incalcarii lor 

Practica maparii sistemelor relationale – construirea unor harti in care
se reprezinta relatia dintre elementele sistemului conectat cu provocarea
sau intentia clientului si facilitarea acestor harti pentru a permite clientului
sa identifice solutii care sustin sanatatea intregului sistem

Constelatii de grup care permit intelegerea practica si rapida a
principiilor si dinamicilor sistemice



FACILITATOR
 

Oana Tănase

Oana este trainer în constelații organizaționale și

facilitator sistemic, lucrând cu indivizi, echipe și

organizații din perspectiva coachingului sistemic.

Oana este fondatoarea comunității Leadership

Sistemic, un spațiu dedicat explorării modului în care

principiile sistemice pot transforma leadershipul,

colaborarea și dezvoltarea profesională.

Este membră a facultății internaționale Coaching

Constellations, unde predă de peste șase ani în cadrul

programelor internaționale. 

A contribuit, de asemenea, la aducerea acestei

metodologii în România, inclusiv prin traducerea cărții

„Systemic Coaching & Constellations” în limba română.

Facilitarea fluxului si coerentei in sisteme



INVITATIA
 

PARTICIPAREA ESTE GRATUITA 

ÎNREGISTRARE
Rezervați-vă locul la atelier
https://coachingconstellations.ro/introducere-in-coaching-sistemic/ 

Detalii pe
https://www.coachingconstellations.ro

Atelier “Introducere în coaching sistemic si
constelatii organizaționale”

https://coachingconstellations.ro/introducere-in-coaching-sistemic/
https://coachingconstellations.ro/introducere-in-coaching-sistemic/
https://coachingconstellations.ro/
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